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Mision, Vision
y Valores
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Mision

A

Nuestra mision es construir una sociedad mas justa y solidaria mediante la
distribucidn de alimentos a entidades benéficas y grupos empobrecidos, excluidos o
en riesgo de exclusidn social.

A

Concienciar a la sociedad de los problemas originados por el hambre, el despilfarro
de alimentos y, en general, la falta de recursos minimos necesarios para tener una
vida conforme a la dignidad humana.

V

Difundir los valores humanos y culturales necesarios para resolver la contradiccion
entre los excedentes y la pobreza existente.

Con un equipo humano competente y comprometido, gestionado de
manera mayoritariamente altruista y sin connotaciones politicas ni

confesionales, queremos ser un modelo de Excelencia en Transparencia y
Buenas Practicas en el 2019 como entidad social dirigida a la atencién a
personas en situacion desfavorecida, aportando alimentos nutritivos, de
manera responsable y gratuita, siendo un puente entre los que quieren
servir y los que lo necesitan.




Valores

Justicia y Solidaridad

Nos comprometemos con las personas que se encuentran en situacion de
precariedad o exclusidn social. Nuestro objetivo prioritario es |la mejora de su
situacion.

Comunicacion y Transparencia

Compartimos lo que somos y hacemos. Los voluntarios, donantes, entidades
benéficas, beneficiarios, instituciones y la sociedad en general, podran acceder a
conocer nuestra actividad, de forma que podamos asi acreditar nuestra buena
Gestion.

Eficacia

Obtener el maximo rendimiento de los recursos que los diferentes agentes
ponen en nuestras manos para el cumplimiento de nuestro objeto social.

Gratuidad y Honestidad

Los alimentos se distribuiran a Entidades Benéficas, siempre de forma gratuita, para
gue éstas asi lo entreguen a las personas necesitadas.

Concienciacion

El principio fundamental que rige la accion del Banco de Alimentos de Cadiz es
sensibilizar sobre la importancia del aprovechamiento de los alimentos y la lucha
contra el despilfarro.
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¢QUE ES EL BANCO DE ALIMENTOS DE CADIZ?

El Banco de Alimentos de Cadiz es una organizacidon sin animo de lucro basado en el
voluntariado, y cuyo objetivo principal es la consecuciéon y aprovechamiento de los
alimentos excedentarios con intencidon de hacerlos llegar a los Centros Asistenciales, y a
través de ellos a las personas necesitadas.

Organo de Gobierno

Presidenta: ISABEL GOMIS VACAS
Vicepresidente: CARLOS MARTINEZ ARANDA
Secretario: JAVIER VILLARMIN GARRIDO
Tesorero: ANTONIO GRIMALDI PEDROSA
Vocal: GUILLERMO DE ORY ARRIAGA

Vocal: CARMELO GONZALEZ DE LA TORRE GUIRAO

VOLUNTARIADO

En él trabajan de forma habitual es de 42 voluntarios, la mayoria profesionales jubilados,
gue prestan sus conocimientos de gestidn, capacidades técnicas y manuales, de forma
altruista, al igual que otros colaboradores en acciones puntuales.

ASOCIACIONES A LAS QUE PERTENECEMOS

El Banco de Alimentos de Cadiz, es miembro de la Federacidn Espafiola de Bancos de
Alimentos, que agrupa en la actualidad a mas de 50 Bancos de Alimentos, de toda Espaia
y, a través de ella, de la Federacion Europea de Bancos de Alimentos. También pertenece a
la Federacion de Bancos de Alimentos de Andalucia, Cauta y Melilla, que coordina y suma
esfuerzos frente a la Administracion, las empresas y la sociedad de Andalucia.
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CAMPANAS DE RECOGIDAS DE ALIMENTOS Y FONDOS

OPERACION KILO PRIMAVERA 2024

Del 24 de mayo al 15 de Junio tuvo lugar la Operaciéon Kilo de Primavera 2024 donde
recaudamos 55.751,60 €.

La campania se realizd a través de los medios y nuestras redes sociales, y se realizo en forma de
captacién de fondos a través de nuestras cuentas corrientes, TPV Virtual de nuestra web vy
Bizum.

RECOGIDA PRIMAVERA 2024

ALIMENTA
UNA VIDA

{UNETE!
Necesitamos 30.000 personas voluntarias
para alimentar juntos una vida sin pobreza.




LA GRAN RECOGIDA 2024

Los dias 22 y 23 de Noviembre se llevd a cabo la Gran Recogida de Alimentos 2024 a nivel
nacional.

La campaifia ha contado con las principales cadenas de supermercados y se podian realizar las
donaciones de manera econdmica pasando por caja

Contamos con la participacién de las principales cadenas de supermercados y todo los
recaudado en euros se utilizado para la compra de alimentos. En esta ocasién recaudamos
133.860 €

ﬂg“da alimenta la

#AlimentaLaEspemnza

GRA

los dias 22 \

N RECOGIDA

HAZ TU DONACION ECONOMICA
Ayudaras a que mas de un millén de personas puedan
comer saludablemente todos los dias.

puedes hacerlo anadiendo a tu compra:

También puedes colaborar en nuestra web o por bizum:

Guarda
J el TICKET

Tu donacion

sl DONAS ENCAJA: |

recibimos ALIMENTO VARIAIIIl
DESGRAVAEN
HACIENDA 4 R

www.ncoalnmenfoscodrx.org TF. 956.205.151




SENSIBILIZACION

Dentro de nuestra Campafia informativa y de sensibilizacidn, seguimos ocupadas en llevar a los
centros escolares la labor que desempefiia el BAC y el desarrollo de los ODS (Objetivo de
Desarrollo Sostenible) que trabajan en el aula: Lucha contra el hambre (ODS 2). Este afio hemos
centrado nuestras visitas en el Puerto de Santa Maria y en Cadiz.

Los temas que desarrollamos en los centros estan centrados en la Sostenibilidad, el Despilfarro
alimentario, la alimentacién saludable y el voluntariado. Paralelamente se invita a las familias
a donar aceite o leche.

Centros colaboradores : IES Pintor Juan Lara y Colegio Esclavas.

Donaciones

o
- Indusivias de alimentos S .Y ® Iy
-Detallistas >
(supermercados, tiendas, %
restaurantes y granjas) m
-Distnbuidores PR S
r

-Entidades soclal

gubemamentales k a os RJ
=3

-Consumidores % Seguimiento

TALLERES DE COCINA DE APROVECHAMIENTO Y GESTION DOMESTICA.

IRPF
Talleres de cocinan y alimentacidon

Talleres de cocina saludable para personas en riesgo de exclusidn social

Dar a conocer el redso de los alimentos, qué y cdmo hacer con lo que nos sobra, nuevos platos
enriguecidos: croquetas, sopas, empanadas, guisos con arroz, pudin,... Formando en
preparaciones basicas de cocina a las personas asistentes, considerando los criterios de
salubridad de la legislacidn espafiola, las técnicas de manipulacion (lavar, pelar, cortar, cocer,
freir, macerar,...) y las temperaturas y tiempos de coccién.

COCINAR: la mas importante herramienta contra |la pobreza y a favor de la sostenibilidad y la
salud”



De la época de crisis econédmica y de la observacién de los “problemas” causados por una dieta
desequilibrada, nace la necesidad de recuperar un patrimonio cultural de gran importancia para
dar solucidn a estos problemas relacionados con la salud y la economia.

N2 de personas formadas: 286
N2 de horas de taller: 120h

HUAWEI! MOy

o
OO Al QUAD
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VOLUNTARIADO

El Voluntariado es para nuestra entidad una sefia de identidad. Como queda recogido en punto
IV el decdlogo de los Bancos de Alimentos “El personal remunerado serd minimo” dejando la
mayor parte del trabajo en manos de personal voluntario.

El personal de cerca de 30 voluntarios estd integrado en todas las areas de trabajo: Logistica,
Pedidos, Clasificacién, Carga y descarga, Administracion, Sensibilizacién, Campafias,

Transporte...

Se han realizado 4 formaciones dirigidas a voluntariado: Manipulacién de alimentos, Formacion
Basica en Voluntariado, Habilidades para el Voluntariado, Igualdad de Género.

Ademas se han realizado dos campafias de recogida de alimentos en las que han participado
2000 personas de manera puntual.

En 2024 se ha ejecutado un proyecto en el area:

IRPF. Consejeria de Inclusion social, Juventud, Familias y e Igualdad, 2023.
(Ejecutado en 2024).
Proyecto: “Plataforma de voluntariado de los Bancos de Alimentos y sus entidades”

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE
VETERINARIOS DE CADIZ

CONVENIOS

Convenio con el Colegio de Veterinarios

Gracias al acuerdo firmado con el colegio de veterinarios, hemos podido redistribuir con
seguridad, mas de 1.286 kilos de pescado incautados por las Fuerzas y Cuerpos de seguridad

del Estado.
Convenio con la Universidad de Cadiz

. . g Universidad
A través de la RSC de la Universidad de Cadiz, @ LTC de Cadiz

recibimos voluntarios y participamos en
jornadas de solidaridad y voluntariado en la
Universidad.
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FORMACION E INSERCION SOCIOLABORAL

PROYECTOS EJECUTADOS: 5
PARTICIPANTES EN ACCIONES FORMATIVAS: 220
CON PRACTICAS EN EMPRESA: 116 (70 mujeres — 46 hombres)
CONTRATOS: 62 (15 hombres — 47 mujeres)

Alo largo de 2024, 220 personas han participado en alguna de las 19 formaciones que hemos
puesto en marcha. 116 de estas personas (70 mujeres y 46 hombres) han realizado practicas
en empresa que han derivado en 62 contrataciones (48 mujeres y 14 hombres).

Los proyectos que han sustentado esta area a lo largo del afio han sido los siguientes:

IRPF. Consejeria de Inclusion social, Juventud, Familias y e Igualdad, 2023.

(Ejecutado en 2024).

Proyecto: “Propiciar Cambios a personas en exclusion social y la inclusion laboral de la
poblaciéon inmigrante”

AYTO DE CHICLANA. Convenio de Colaboracion 2024
Proyecto “Alianzas por la Inclusién, Tejiendo Oportunidades”

AYTO DE SAN FERNANDO convocatoria 2024.
Proyecto “Objetivo Empleabilidad”

FUNDACION LA CAIXA. 2022. Ejecutado en 2023.
Proyecto “Empleo y Desarrollo Sostenible”

DIPUTACION 2023. Ejecutado en 2024.
Proyecto “Hacia la inclusion sociolaboral de personas de colectivos vulnerables de la
provincia de Cadiz”

12



Los cursos han sido los siguientes:

IRPF

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO (Cadiz)
CARNICERIA (Cadiz)

REPOSICION (Puerto de Santa Maria)

REQUISITOS BASICOS DE HIGIENE I: MANIPULACION DE ALIMENTOS (Jerez)
REQUISITOS BASICOS DE HIGIENE II: MANIPULACION DE ALIMENTOS (Jerez)
REPOSICION / ALMACEN I (Jerez)

REPOSICION / ALMACEN Il (Jerez)

ESPANOL PARA UCRANIANOS (San Fernando)

REQUISITOS BASICOS DE HIGIENE I: MANIPULACION DE ALIMENTOS (Cédiz)
FORMACION E INSERCION SOCIOLABORAL

CAIXA

ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO (Chiclana)
CARNICERIA (Vejer)

CARNICERIA (San Fernando)

REQUISITOS BASICOS DE HIGIENE: MANIPULACION DE ALIMENTOS (Cadiz)
REPOSICION (Vejer)

REQUISITOS BASICOS DE HIGIENE I: MANIPULACION DE ALIMENTOS (Barbate)

CARNICERIA (Jerez)

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO (San Fernando)

REQUISITOS BASICOS DE HIGIENE: MANIPULACION DE ALIMENTOS (San Fernando)

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO (Chiclana)

DIPUTACION
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO (Barbate)
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AYUDA DE LA UNION EUROPEA
PLAN DE AYUDA ALIMENTARIA A LAS PERSONAS
MAS NECESITADAS DE LA UE

ASESORAMIENTO

UNION EUROPEA

Programa de Control y Seguimiento. y s R

ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

El Banco de alimentos vela por el cumplimiento de las normas
exigidas por las administraciones y por la conservacion de los s e 22 el

alimentos que entrega, informando y asesorando a las

asociaciones a las que atiende .
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SUBVENCIONES CONCEDIDAS EN 2024 Y PROYECTOS ASOCIADOS

I
ENTIDADES IMPORTE PROYECTO
*MANTENIMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD”
AYTO. 14.
O:DECADIZ 490san s Y *DISTRIBUIR RECURSOS HACIA LA INCLUSION SOCIAL*
AYTO. DE CHICLANA 27.000,00 € "ALIANZA POR LA INCLUSION, TEJIENDO

OPORTUNIDADES®

"DISTRIBUCION DE AYUDA ALIMENTARIA A COLECTIVOS

AYTO.DE SAN Fr e #S00.00 € VULNERABLES - SAN FERNANDO - 2024"

EXCMA. DIPUTACION 20.000.00 € *HACIA LA INCLUSION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS DE
PROVINCIAL DE CADIZ g~ COLECTIVOS VULNERABLES DE LA PROVINCIA DE CADIZ*
CAIXA TERRITORIAL 20.980,00 € “EMPLEO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

“PROPICIAR CAMBIOS A PERSONAS EN EXCLUSION

IRPF URGENCIA SOCIAL 85.426,03 € SOCIAL Y LA INCLUSION LABORAL DE LA POBLACION
INMIGRANTE"
“P M I
RPE VR 8332776 LATAFORMA DE LOS BANCOS DE ALIMENTOS Y SUS

ENTIDADES*

“CAPTACION Y DISTRIBUCION DE AYUDA ALIMENTARIA

3
ATO-DESRN TSN X 13205508 SAN FERNANDO 2024" Y “OBJETIVO EMPLEABILIDAD"

FUNDACION KELLONOVA 6.102,60 € "OPTIMIZANDO RUTAS - FACILITANDO RECURSOS"
429000
FUNDACION ORDESA PAFILLAS SUMINISTRO DE ALIMENTOS INFANTILES

TOTAL 240.756,12 €

!

15



Esquema de
funcionamiento

MEMORIA 2024

Pescado freco
Fruta y verdura
Recursos Propios

Excedentes

593

Aprovisionamiento
de alimentos

822.434 Toneladas

Logistica,

almacenamiento
y transporte

=

Instalaciones en
Calle Chile, Puerto
Real (Cadiz)

42

Voluntarios

R
129 retiran 28 Comedores
Recursos Sociales retiran
Propios Pescado fresco .
P Entidades
16 retiran 49 retiran Fruta
Excedentes y verdura
S

Beneficiarios

21.575
beneficiarios
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FELIPE COLLANTES VELEZ
AUDITOR DE CUENTAS
Miembro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas
Inscrito en ol Registro General de Auditores n.¥ 17.231

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta Directiva de la Asociacion Banco de Alimentos de Cadiz.
Opinion.

He auditado las cuentas anuales adjuntas de la ASOCIACION BAMNCO DE ALIMENTOS DE CADIZ (en
adelante, Asociacion), que comprenden el balance al 31 de diciembre de 2024, la cuenta de resultados y la
memoria comespondiente al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En mi opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del
patrimonic y de la situacion financiera de la ASOCIACION BANCO DE ALIMENTOS DE CADIZ, al 31 de
diciembre de 2024, asi como de sus resultados comespondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de infermacion financiera que resulta de aplicacion (gue se identifica
en la Nota 2.1 de la memona) y, en particular, con los principics y critenos contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinidn.

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de cuentas vigente
en Espaiia. Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion
Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de mi informe.

Soy independients de la Asociacion de conformidad con los requermientos de éfica, incluidos los de
independencia, que son aplicables a mi auditoria de las cuentas anuales en Espafia segin lo exigido por la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no he prestado servicios
distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con
lo establecido en la citada nommativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que
se haya visto comprometida.

Conzsidero gue la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para mi
opinian.

Aspectos mas relevantes de la auditoria.

Los aspectos mas relevantes de la auditonia son aguellos que, segun mi juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en mi auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de mi auditoria de las cuentas
anuales en su conjunto, y en la formacion de mi opinion sobre éstos, y No eXpreso una opinion por separado
sohre 805 resgos.

He determinado que no existen aspectos mas relevantes de la auditoria que se deban comunicar en mi
informe.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales.

La Junta Directiva de la Asociacion es la responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la ASOCIACION
BANCO DE ALIMEWTOS DE CADIZ, de conformidad con el marco nomative de informacion financiera
aplicable a la Asociacion en Espafia y del control intermo gue consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incomeccion material, debida a fraude o error.



",
FELIPE COLLANTES VELEZ
AUDITOR DE CUEMNTAS
Miembro del Regisiro Oficial de Auditores de Cuenias
Inscrito en o Registro General de Auditores n.? 17.231

En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta Directiva es la responsable de la valoracion de la
capacidad de la Asociacion para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin comesponda,
las cuesfiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa
en funcionamiento excepto =i la Junta Directiva tiene intencion de liquidar la Asociacion o de cesar sus
operacionss, o bien no exista otra altemativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales.

Mis objetivos son obtener una seguridad razonable de gue las cuentas anuales en su conjunto eatan libres de
incomeccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene mi opinion.

Seguridad razonable es un alto grade de seguridad, pero no garantiza gue una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia siempre detecte una incommeccion
material cuando existe.

Las incomecciones pueden deberse a fraude o emmor y s consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisionss scondmicas que los wsuarios
toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de cuentas en Espafia,
aplico mi juicio profesional ¥ mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

+ |denfificamos v valoramos los riesgos de incomeccion material en las cuentas anuales, debida a fraude o
emor, disefiamos v aplicamos procedimientes de auditoria para responder a dichos resgos v obfenemos
evidencia de auditoria suficiente v adecuada para proporcionar una base para mi opinidn. El riezgo de no
detectar una incomeccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incomeccidn
material debida a emor, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente emoneas, o la elusion del control intemo.

* Obtenemos conocimiento del control intemo relevante para la auditoria con el fin de disefiar procedimientos
de auditoria gue sean adecuados en funcion de las circunstancias, ¥ no con la finalidad de expresar una
opinion sobre la eficacia del control intemo de |a Asociacion.

* Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables v la comespondiente informacion revelada por la Junta Directiva.

* Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio contable de empresa en
funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimoes sobre si existe © no una
incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas
sobre la capacidad de la Asociacion para confinuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumibre material, s requisre que lamemaos la atencion en mi informe de auditoria sobre la
comespondients informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas,
que expresemos una opinion modificada. Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida
hasta la fecha de mi informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Asociacion deje de ser una empresa en funcionamiento.

+ Evaluamos la presentacion global, la estructura v el contenido de las cuentas anuales, incluida la
informacion revelada, v si las cuentas anuales representan las transaccionss v hechos subyacentes de un
modo que kegran expresar la imagen fiel.



FELIPE COLLANTES VELEZ
AUDITOR DE CUENTAS
Miambro del Registro Oficial de Auditores de Cuenlas
Inscrito en el Regisino General de Auditores n.? 17.231

Me he comunicado con la Junta Directiva de la Asociacidn en relacion con, entre ofras cuestiones, el alcance
vy &l momento de realizacion de la auditoria planificada v los hallazgos significativas de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control intermo que identificamos en el transcurso de la auditoria. Entre
los riesgos significatives que han sido objeto de comunicacion a la Junta Directiva de la Asociacion, determino
los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual v que
s0n, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describo esos riesges en mi informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o reglamentarias
prohiban revelar pdblicamentes la cuestion.

Chiclana de la Frontera, 19 de mayo de 2025.

COLLANTES  Firmado digitalmente

por COLLANTES VELEZ

VELEZ FELIPE - FeLiPE - 34046337N
Facha: 2025.05.19

34046337N  1032.58 +0200

Fdo.: Felipe Collantes Vélez.
Auditor de Cuentas. N® ROAC: 17231.
Calle Carmen Picazo, 20. 2°-C. 11130 Chiclana de la Frontera (Cadiz)
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